
                               
 別紙Ⅰ 

 
優秀実習施設表彰制度における推薦事業所について 

養成校からの推薦書 
 
 2016 年度に実習を依頼した実習機関・施設の中で、実習指導が優れていた事業所を推薦してく

ださい。「実習マネジメント」、「実習プログラム」、「実習スーパービジョン」のいずれか、または

いくつかにおける優れた点を、具体的に推薦理由にご記載ください。 
 
養成校  学校名                      

    担当者（部署名）                       

    連絡先TEL:               FAX：                 

 
◇ 推薦する実習先① 

事業所名（種別）                       

実習指導者名（職種）                     

＜推薦理由＞ 

 

 

 

 

 

 

◇ 推薦する実習先② 

事業所名（種別）                       

実習指導者名（職種）                     

＜推薦理由＞ 
 
 
 
 
 
 
 

兵庫県社会福祉士会実習教育支援委員会 優秀実習施設表彰担当 行 
entry＠hacsw.or.jp（書式は本会 HP にあります） 

（推薦書式の提出は 3 月 12 日迄に頂ければ幸いです） 



別紙Ⅱ 
優秀実習施設表彰制度における推薦事業所について 

実習の取り組み事例概要 
 

 あなたの施設は、2016 年度に実習を依頼した養成校より「実習指導が優れていた事業所」して

本会「優秀実習施設表彰」候補に推薦されました。「実習マネジメント」、「実習プログラム」、「実

習スーパービジョン」のいずれか、またはいくつかにおいて工夫した点や努力した点を記載いた

だき、実習の取り組み事例概要をお教ください。 

事業所名                       

実習指導者名（部署名）                     

連絡先 TEL:                 FAX:                

（１）貴事業所の実習施設概要 
 
 
 
 
（２）実習上で工夫した点、努力した点 
 ①実習マネジメント 
 
 
 
 
 ②実習プログラム 
 
 
 
 
 ③実習スーパービジョン 
 
 
 
 
 ④その他 
 
 
 
 

兵庫県社会福祉士会実習教育支援委員会 優秀実習先表彰担当 行 
entry＠hacsw.or.jp（書式は本会 HP にあります） 

（実習取り組み事例概要の提出は 5 月 8 日迄に頂ければ幸いです） 



 別紙Ⅲ  

兵庫県社会福祉士会優秀実習施設表彰制度 

優秀実習施設表彰 までの流れ 

 
時期・内容 

養成校 推薦事業所 兵庫県社会福祉士会 
実習教育支援委員会 

（1 月初旬）   ①養成校・実習施設への事業趣

旨周知 
（1 月 19 日）   ②定例委員会で進捗状況確認 
（2 月 16 日） 
養成校連絡会 

  ③養成校に「優秀実習施設推薦

依頼」について説明する 
（3 月 15 日締切） 
優秀実習施設の推薦 

④優秀実習施設

を委員会に推薦

  

（3 月 16 日）   ⑤定例委員会にて優秀実習施設

表彰の候補選定 
（3 月下旬） 
推薦事業所への連絡 

  ⑥委員会から優秀実習施設表彰

の候補として推薦事業所へ「実

習取り組み内容の事例紹介」提

出依頼 
（4 月下旬） 
推薦事業所は「実習

取り組み内容の事例

紹介」の作成 
 

 ⑦「実習取り組み内

容の事例紹介」を作

成し、委員会に提出

（5 月 8 日締切） 

 

（5 月 18 日 実習教

育支援委員会時） 
事例発表事業所選定 

  ⑧「実習取り組み内容の事例紹

介」から表彰候補の事業所３～

４を選定し、事例発表を依頼 
（5 月から 6 月）  ⑨選定された３～４

事業所は優秀実習先

ノミネート候補とし

て、６月研修での取

り組み事例発表準備

 

 ⑩研修時に事例発表  
  ⑪事例発表から、優秀実習施設

を決定 

（６月 10 日） 
実習教育支援者研修 
 
 ⑫「2016 年度兵庫県社会福祉士会優秀実習施設表彰」 

（表彰状と副賞授与） 

 
 


